
Ⅰ　労働教育協議会開催事業　（Ｓ３７年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

Ⅱ 雇用促進事業

１　就労支援事業

 （１）若年者就労支援事業

①高校生就業体験推進事業　（Ｈ１５年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

②高校生職場見学実施事業　（Ｈ１９年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

③高校生就職支援セミナー　（Ｈ１５年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

受入事業所数(延べ事業所)

37,000 42,000

平成29年度

2

合計

平成29年度

1.00

奨励金3日間以上

221

850

629

2日

　労働教育及び労働福祉行政を推進するため、関係機関と緊密な連絡調整をとり、広く企業、勤労者の実情を調
査研究及び審議し、市長の諮問に応じ答申、建議するため設置した附属機関を運営した。
　※　委員数10人（労働者代表3人、経営者代表3人、学識経験者4人）

　高校生に的確な職業選択の機会を提供するため、就業体験を受け入れた企業に対し事業実施に伴う人件費
（労務・総務関係担当）の負担を軽減する奨励金を交付した。

区分

報酬

平成28年度

221

783

1,044

参加高校数(校)

4,000奨励金2日間

参加者数(人) 3日

3,000

12

13

平成29年度

3,000

823

19

平成29年度 平成30年度

1,066

開催回数（回） 2

461

平成28年度

18

657

17

4,5006,000 4,500

8

平成30年度

8

　就職の心構えやマナーなどのセミナーを、希望する高校で行い、高校生の職業意識の形成を図った。

委託料

区分 平成30年度平成29年度

2

平成28年度

平成30年度

619

平成30年度

52,000

1.00

43

平成30年度

1,833,386

支給率（％）

報償費

平成29年12月14日～2月22日

1.00

4,366,500

平成29年度平成28年度 平成30年度

39

平成28年度

　高校生の職業意識の形成を支援するため、企業見学を行い、職業や産業に対する理解を深めた。

42

区分

見学日 平成30年12月17日～2月21日平成28年12月14日～2月22日

8

平成29年度

11

平成28年度

1,757,862

1,4221,431

17

学校数（校）

575

平成30年度　労働・雇用に関する取り組み

926

区分

4,658,000 4,372,500

283

12

平成28年度

11

学校数（校）

1,378

1,832,911

平成28年度

777,600

企業延数（社）

参加者数（人）

セミナー回数（回）

平成30年度平成29年度

561,600委託料

参加者数（人） 620

475,200

資料1
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 （２）地域若者サポートステーションはままつ事業　（Ｈ２３．７～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

 （３）就職面接会開催事業　（Ｈ２０年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

２　産業人財獲得事業（Ｈ30年度～）

（１）ＵＩＪターン就職支援事業（Ｈ28年度～）

①　新卒者向けUIJターン就職促進事業

（ア）学内セミナー ・委託料

・委託先

（イ）業界研究フェア、合同企業説明会

②　首都圏・中京圏合同企業面接会事業 ・委託料

・委託先

③　転職者向けUIJターン就職促進事業

（ア）合同転職面談会 ・委託料

・委託先

④　マッチングアドバイザー派遣事業 ・委託料

・委託先

⑤　若年層向けUターン就職対策事業

（ア）未来ビュー浜松（マイナビ進学フェスタ共催） ・委託料

・委託先

3,240,000円

パーソルキャリア㈱

5,985,576円

浜松商工会議所

参加学生数（人） - - 942
出展企業数（社） -

-

平成28年度

3

39

派遣日数（日） - - 155
面談人数（人）

区分 平成28年度

-

参加者数（人） -
開催回数

平成29年度 平成30年度

2
-

区分

- 2

133

平成30年度平成29年度

平成30年度

内定者数（人）

5,985,576円

浜松商工会議所

平成29年度 平成30年度

-

うち就業者数（人）

59

平成30年度

58

70

-

事業所数（社）

平成30年度

5,639,000

平成28年度

平成28年度

出展企業数（社）

2,341

　ハローワーク浜松との共同により、概ね45歳未満の若年者を対象として「就職面接会（若年者就職フェア）」
を開催し、若年者の就労支援並びに企業における雇用の確保を図った。

出展企業数（社） 51 176 48

36

平成29年度

-

5

4,633,200

12

開催回数

出展企業数（社）

453,600 453,600

9

平成28年度
参加学生数（人） 172

233

平成29年度

平成28年度

平成30年度

29

180,800

- 200

相談件数（件）

11

60 58

　ニート等の若者(15歳～39歳)の職業的自立のため、心理カウンセリングやソーシャル・スキル・トレーニング
等の支援を行い、国と協働してニート等の若者の就業等を支援した。
　※　本体事業については、厚生労働省の認定事業

平成29年度 平成30年度

使用料及び賃借料

区分

59

受託事業者

2,305
286

2,699
利用登録者数（人）

ＮＰＯ法人遠州精神保健福祉をすすめる市民の会

277

平成28年度区分
2,621

参加者数（人） 120

110

委託料

平成29年度

　浜松地域の産業を担う人材・労働力を確保するため、大都市圏での就職イベントや市内大学等と連携した事業を実施
し、UIJターン就職を促進する。
　また、”浜松で、はたらく。くらす。”をテーマとしたＷＥＢサイト「浜松就職・転職ナビ　ＪＯＢはま！」を運用
し、市内企業の情報や市内で働く魅力を全国に発信した。

区分

区分

9就職内定数（人）

委託料 -

31

253

5,095,000

出展企業数（社） -
開催大学数（校） - 9

参加学生数（人）

1

区分 平成28年度 平成29年度

区分 平成28年度 平成29年度

10

区分 平成28年度

平成29年度
27

20

-

-

12

18

-
2

50

201

-
-

平成30年度
12

20

14,634,000円

㈱静岡新聞社

3,786,480円

㈱東海道シグマ開催回数 1

平成30年度
参加学生数（人） 30
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⑥　COC+関連事業

（ア）インターンシップコーディネート事業（インターンシップフェア） ・委託料

・委託先

（イ）市内企業見学バスツアー（理系コース、文系コース） ・委託料

・委託先

⑦　企業人材育成事業

（ア）企業人材向上セミナー ・講師謝礼

・講師依頼先

⑧　浜松就職・転職ナビ　JOBはま！運用事業 ・手数用

・支出先

 （２）女性就労支援事業（Ｈ２７年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

３　家内労働促進事業　（Ｓ４９年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

４　障害者雇用促進事業（障害者就労支援ｾﾝﾀｰ「ふらっと」事業）　　（Ｈ１７年度～）

（ア）実績

障害者就労支援相談件数（来所又は電話等による相談）

（イ）決算 （単位：円）

５　職業訓練支援事業　（Ｈ１７年度～）

（ア）実績 （単位：人）

（イ）決算 （単位：円）

1,570,320円

㈱静岡新聞社

-

参加学生数（人）

192,628

㈱タイムトラベル

222

平成29年度

9 8

平成30年度
41-

平成28年度

42

-

負担金補助及び交付金 1,183,000

委託料

セミナー参加者数(人)

区分 平成28年度

40

4,924,800

受託事業者

平成28年度

972,000円

合資会社フレキシブルエンタプライズ

1,556相談件数(件)

新規登録者数(人)

平成29年度

区分

内職斡旋件数(件)

医療法人社団　至空会

㈱東海道シグマ　浜松支店

平成30年度

委託料

区分

3,296,160

受託事業者平成30年度

150

4,266,000

30

2

平成30年度

平成30年度

2,348

4,945,860

　障がい者の安定的な雇用の確保・促進と、働きやすい職場環境の向上・推進のため、障がい者個々の能力と希
望に応じた本人や家族、事業主からの就労に関する総合的な相談と、就職後における職場定着に必要な支援を
行った。

受託事業者

（公財）浜松家内労働福祉センター

4,937,760

相談者数(人)

平成29年度

30

342

平成29年度

340

平成29年度

1,560

13

1,183,500

　建築や造園の高度な技能・技術を習得する職業訓練を実施し、人材の育成、技術の継承をしている職業訓練校
及び湖西地域職業能力開発協会に対し補助金又は負担金を交付した。

12

平成30年度

2

平成30年度

318

9

11 6

299

1,3881,684

　家庭の主婦、母子家庭、身体障害者、高齢者などの家内労働者の家庭経済への安定助長を図るため、内職を希
望する者の相談や斡旋業務等を行う、家内労働福祉センター事業を実施した。

3,227,040

支援者数（人）

委託料

浜北商工会（浜北高等技能開発校）訓練生

1,183,500

1,630

平成28年度

367

平成28年度

10,192,000

職業訓練法人浜松建築職業訓練協会（浜松建築高等職業訓練校）訓練生

平成28年度

10,053,000

交付先

平成30年度

10,157,000

平成28年度

401

51

　女性の就労意欲の高まりと今後における女性労働力の重要性から、段階的に就労意欲やスキルを高めるセミナー及び
就職フェア(企業説明会１５社）を開催し、女性の就労を促進し労働力の確保に努めた。

339
平成29年度

38

就職者数（人） 144 26

平成29年度

職業訓練法人湖西地域職業能力開発協会  受講生

定着支援（延べ件数） 1,541 1,696

18

平成28年度 平成29年度

3

-

参加企業数（社） -

29

実施回数

訪問企業数（社）

平成29年度

実施回数（回） - 1

平成30年度

参加学生数（人） 34

35
区分

4

平成28年度 平成29年度

区分

区分

区分 平成28年度

平成30年度

39

出展企業数（社） -

1,516,774円

㈱アドウィル

区分 平成28年度 平成29年度 平成30年度
一月平均訪問者数（人）

1,985

3,089 3,564 6,213

平成30年度

302

平成28年度

272

126

平成29年度
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６　求職者就労支援事業（浜松市ﾊﾟｰｿﾅﾙ・ｻﾎﾟｰﾄ・ｾﾝﾀｰ事業）　（Ｈ２５年度～Ｈ３０年度事業廃止）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

７　ジョブサポートセンター事業　（Ｈ２５年度～）

（ア）実績

Ⅲ 労働・雇用相談事業

（ア）実績

＜定期相談＞

（イ）決算 （単位：円）

Ⅳ 勤労者福利厚生事業

１　勤労者生活資金貸付事業　（Ｓ５４年度～）

（ア）実績 （単位：円）

（イ）決算 （単位：円）

２　勤労者共済事業費助成事業　（Ｈ５年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

会員数(人) 21,643

平成29年度

11,881,987

平成30年度

21,238

平成30年度

負担金補助及び交付金

平成28年度

3,235

223

障がい者支援者数(人)

53

220

就職件数（件） 160

　市が実施する生活支援と、ハローワークが実施する職業相談、職業紹介等を一体的に実施し、障がい者や生活
保護受給者等へ、相談から就職まで一貫したサービスを提供し、一人ひとりの状況に応じた就労支援を実施し
た。

192

受託事業者

貸付金 40,000,000 40,000,000

　浜松市内に居住する勤労者で労働組合や生活資金の社内融資制度が無い企業に勤める勤労者に、静岡県労働金
庫と連携し、くらしの中で必要となる生活資金の貸付けを行い勤労者の生活の安定と福祉の向上を図った。

静岡県労働金庫

貸付先

36,260,000

40,000,000

年度内貸付金額 10,970,000

1,777,685

167

区分

　〃　　就職者数（人）

平成29年度

　〃　就職者数(人）

241
平成28年度

平成29年度

平成28年度

100

151

平成30年度

52

実施日

相談者数(人)

54,923,789

平成29年度 平成30年度

日

222

54,923,789

平成30年度

40

228

生活保護支援者数(人)

11 20

135

報償費他

平成30年度

実施回数(回)

30

1,795,790

平成28年度

㈱東海道シグマ　浜松支店

274

土・日

55

　解雇、賃金未払い、労働時間、労働契約など様々な労働に関するトラブルを調整するための総合的な労働相談
を設置し、解雇や賃金未払いなどの労働に関する悩みを抱える人の相談を受け、課題解決に助力した。

平成28年度

20,578

（公財）浜松市勤労福祉協会2,227

1,308,568

平成29年度

154

54,923,788

2,208

2,191

平成29年度

277

57
198

平成30年度

平成28年度

委託料

592

区分 平成30年度

332

平成29年度

  働く意欲がありながら容易に就職に結びつかない求職者に対し、キャリアカウンセリングや臨床心理士による
診断等によりサポートプランを作成、個々に寄り添った就労支援を伴走型で行うとともに、無料職業紹介事業に
取り組み、ひとりでも多くの求職者を就職へと結びつけ、自立した社会生活の実現を図った。また、平成２９年
度からＵＩＪターン就職の相談窓口として機能を付加した。

平成28年度

151

99

区分

土・日

13,168,210

　市内の中小企業勤労者の福利厚生の充実と、豊な暮らしを実現し、もって中小企業の振興と地域社会の活性化
に寄与することを目的として、公益財団法人浜松市勤労福祉協会が行う勤労者共済事業の一部を助成した。

2,189

交付先

14,617,151

区分

事業所数（事業所）

平成28年度

区分

平成29年度区分

平成30年度

28,480,000

平成29年度

件数

平成28年度

2,642

相談者数（人）

相談延件数（件）
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３　勤労者福祉事業費助成事業　（Ｓ５５年度～）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

４　勤労者住宅建設資金等償還利子助成事業

（ア）決算

（イ）H30融資条件

Ⅴ 勤労福祉施設運営事業

１　勤労青少年ホーム運営事業　（指定管理施設）

（ア）実績 （単位：人）

（イ）決算 （単位：円）

２　勤労会館運営事業　（指定管理施設）

（ア）実績

（イ）決算 （単位：円）

19,650,791

197,270

　勤労者の生活水準の向上と持家の促進を図るため、浜松市内に自ら居住する住宅を取得する勤労者で、静岡県
労働金庫から住宅建設資金を借り受けた人を対象に利子補助金を交付した。

平成28年度 平成30年度

新規受付件数

3,818,000

会場借上

25,299,188

指定管理者

平成30年度

110,4607,032 121,896

30

5,200

121,269

9,280

和室

　勤労者の文化の向上・知識の普及及び福祉の増進を目的に設置した施設の効率的な維持管理運営並びに施設の
整備を進めた。

86,614

・融資利率　　　　 0.75％　　　　延床面積　　150㎡以下
・融資限度額　　　300万円　　　　市県民税　　 30万円以下
・償還期間　　　　　 10年
・10年総支給額　　114,781円/1人
・新規受付者数　　　250人以内

回数

16,538,650

7,084

（公財）浜松市勤労福祉協会

25,731,66825,295,884指定管理料等

平成28年度

9,997

248249

37,077 87,22710,293

3,521

3,193

合　計
勤労青少年

3,797,270

平成29年度

計クラブ活動等

計 3,818,306

年度

18,094,601

平成30年度平成29年度平成28年度

218,000

247

　勤労青少年の健全な育成及び福祉の増進を図るため、余暇活動・交流の場としての文化・レクリエーション・
スポーツ活動の拠点としてのホームの管理運営及び各種講座を当該施設の条例規則並びに関連する諸規定に基づ
き実施した。

一　般

17,073,455補助金

文化講座

貸付先

3,600,000

区分

17,709

平成28年度

3,600,000

浜松市労働者福祉協議会

平成29年度

39,857

8,010労福協まつり来場者（人）

793講演会等参加者（人）

3,600,000

425

利用人員

34,6706,533

469

利用人員

42,540

回数

84,1867,556

回数

34,794

ホール

6,379

6,532

41,960

16,451,390

東海ビル管理㈱

4,348

29

28

利用人員

3,165

10,522

平成30年度

指定管理者

年度

指定管理料等

125,946117,271

16,571,740

3,475

（単位：「回数」は回、「利用人員」は人）

会議室

28 4,404

29

419

30

　勤労者の福祉の向上を図るため、市と共同開催しているはままつ労福協まつりへ負担金を交付し、福祉講演会
の会場借上料を負担した。

平成29年度

静岡県労働金庫

負担金

平成30年度

平成28年度

2,736

平成29年度

114,185

10,117

847 797

11,436

218,306

利用人員回数利用人員

8,675

交付先

13,665

H31.1.25実施
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３　浜北地域活動・研修センター運営事業　

（ア）実績 （単位：人）

（イ）決算 （単位：円）

４　勤労者福祉施設整備事業

（ア）実績　※主な工事

・浜松市立勤労青少年ホームホール屋上漏水補修工事

・浜松市勤労会館１階機械室内給排気ファン取替工事

・浜松市勤労会館外回り排水管改修工事

（イ）決算 （単位：円）

Ⅵ 労働・雇用運営経費

（ア）決算 （単位：円）

0 13,400

58,056

28

年度

　地域住民のコミュニティ活動の推進、職業能力及び教養の向上を図るための施設として、勤労者のための研修
事業や自主事業等を実施した。

0役務費

1,028,851需用費

2,067

105,840105,516

平成28年度

627,480

3,417

計

119,016

23,029

1,524,716

使用料及び賃借料

委託料

負担金補助及び交付金 0

600,739

平成30年度

254,500220,880旅費

9,775,356

353,820

593,851

平成29年度

6,943,617

　労働・雇用に関する業務を効率的かつ円滑に実施した。

平成28年度

58,056

17,696,686計

16,028,350

備品費

工事費

使用料及び賃借料

30,991

平成30年度

9,883,037

162,000

585,360932,904

30,502

平成30年度

10,153,350

平成29年度

-

5,479

9,704,718

30 5,890

7,298,1005,685,141

11,436

982,800

平成28年度

4,877 3,122 12,262

3,653

58,056

1,728,000

2,2981,746

平成29年度

　勤労福祉施設の適正かつ計画的な維持保全を図るため、修繕及び整備工事を実施し、安全で安心、快適に利用
できる施設環境を確保し市民サービスの向上を図った。

委託料

委託料他

実習室

4,9933,990

需用費（修繕費）

5,246

3,069

29

6,094

講座室

11,338

その他

33,2483,764

研修室講　堂 合　計パソコン室

297,317

128,000

43,488

1,337,444

39,269

167,097

24,266

1,045,363
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